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ALLMANNA FORSAKRINGSVILLKOR

1. ALLMANT OM SPARBANKEN BALANS

Sparbanken Balans erbjuder skydd at person, som har gjort ett
kreditavtal med banken.

Med bank avses den bank, som beviljar och férmedlar lanet
enligt kreditavtalet at forsakringstagaren. Kreditavtalet och lanet
som avses i dessa villkor har specificerats i forsakringsansdkan.

Forsakringsgivare ar det forsakringsbolag, som har gjort ett
Sparbanken Balans-avtal med forsakringstagaren. Férsakrings-
givare for Sparbanken Balans ar Sb-Livforsakring Ab och Chubb
European Group SE, filial i Finland, for vilka i fortsattningen
anvands benamningen férsakringsbolag eller Sb-Livférsakring
eller Chubb. Av specialvillkoren for férsakringsskydden framgar
forsakringsbolaget som beviljar i fraga varande forsakring.

Med forsakringstagare avses den person, som med forsak-
ringsgivaren gjort ett Sparbanken Balans-avtal. | Sparbanken
Balans som tecknats som parskydd ar bada forsakrade forsak-
ringstagare.

Med forsdkrad avses den person, som ar férsakringens objekt
eller till vilkens fordel férsakringen ar i kraft. Sparbanken Balans
som tecknats som parskydd, har tva férsakrade.

Med Sparbanken Balans-avtal avses forsakringsavtalet mellan
forsakringstagaren och forsakringsbolaget.

Med Sparbanken Balans-ansdkan avses forsakringsansdkan.

Med Sparbanken Balans avses en forsakring enligt Sparban-
ken Balansavtalet. | Sparbanken Balans kan tre skyddspaket
med olika skyddsnivaer valjas; Maxiskydd, Soloskydd samt
Miniskydd.

Med forsakringsskydd avses ett enskilt skydd som avtalet
innehaller, som till exempel dddsfallsskyddet.

Maxiskydd, Iontagare innehaller dodsfallsskydd, skydd vid
bestaende arbetsoférmaga, skydd vid tillfallig arbetsoformaga
och arbetsloshetsskydd.

Maxiskydd, foretagare innehaller dédsfallsskydd, skydd vid
bestaende arbetsoférmaga, skydd vid tillfallig arbetsoformaga
pa grund av olycksfall och skydd vid allvarlig sjukdom.

Soloskydd innehaller dédsfallsskydd, skydd vid bestaende
arbetsoférmaga, skydd vid tillfallig arbetsoférmaga och arbets-
I6shetsskydd.

Miniskydd innehaller dddsfallsskydd, skydd vid tillfallig arbets-
oférmaga pa grund av olycksfall och skydd vid bestaende men
pa grund av olycksfall.

Med individuellt skydd avses ett Balans-avtal som slutits av
en person, som tacker forsakringsfall som den férsakrade

rakar ut for.

Med parskydd avses ett individuellt Balans-avtal som slutits av
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tva forsakrade, som har kopplats till ett 1an beviljat av Sparban-
ken, dar bada ar delaktiga. Se narmare punkt 3.

Med formanstagare avses den person, som har ratt till for-
sakringsersattning som erlaggs fran en personfdrsakring. Se
narmare i punkterna 4 och 5.

Lontagare ar den person, som utfor arbete mot ersattning at

en annan, arbetsgivare, under dennes ledning och dvervak-
ning enligt arbetsavtal eller tjansteforhallande. Till tjanst eller
tjansteforhallande kan antas och arbetsavtal kan goras antingen
tidsbundet eller att vara i kraft tillsvidare. Lontagare bor enligt
arbetsavtalets eller tjansteférhallandets villkor arbeta minst 16
timmar i veckan eller 64 timmar i manaden.

2.SPARBANKEN BALANS-AVTALET

Innehallet i Sparbanken Balans faststalls i avtalsdokumenten,
som ar forsakringsansdkan, produktfakta och férsakringsvillkor
samt dessutom dokumenten som paverkar uppkomsten av
forsakringen.

Pa Sparbanken Balans-avtalet tillampas berakningsgrunderna
for Sparbanken Balans, férsakringsavtalslagen, 6vrig lagstiftning
och myndighetsbestammelser.

2.1 Sparbanken Balans borjar

Sparbanken Balans trader i kraft den dag som anges i forsak-
ringsansdkan forutsatt, att forsakringsbolagen kan bevilja
forsakringen.

Om till skyddet vid bestaende arbetsoférmaga, tillfallig arbets-
oférmaga och allvarlig sjukdom har bifogats ersattningsbegrans-
ningsvillkor, antecknas de i forsakringsbrevet.

Om forsakringen inte kan beviljas enligt ansdkan kan fésakrings-
bolaget gora en motoffert at forsakringstagaren. Ett forsakrings-
avtal enligt motofferten trader i kraft och férsakringsbolagets
ansvar borjar, nar foérsakringstagaren godkanner motofferten
genom att betala forsakringspremien eller ger ett skriftligt god-
kannande svar pa forsakringsbolagets motoffert.

2.2 Sparbanken Balans upphér

« Sparbanken Balans upphér den dag som anges i férsakrings-
brevet for Sparbanken Balans-avtalet.

Sparbanken Balans upphér aven vid den tidigaste av foljande
tidpunkter, nér

« den forsakrade avlider,

- forsakringen upphor vid utgangen av den férsakringspremie-
period, som den férsdkrade eller i parskydd den adldre av de
forsakrade fyller 65 ar eller forsakringen har varit i kraft 15 ar,

- forsakringsbolaget har betalat en engangsersattning pa basen
av bestaende arbetsoférmaga, bestaende arbetsoférmaga pa
grund av olycksfall eller bestaende men pa grund av olycksfall,



lanet har aterbetalats,

banken sager upp kreditavtalet,

- Sparbanken Balans-avtalet sdgs upp skriftligen pa férsarings-
tagarens eller férsakringsgivarens foérsorg, eller

forsakringsbolaget sager upp forsakringen pa grund av
forsummelse av forsakringspremien eller informationsskyld-
igheten eller pa grund av annan orsak som grundar sig pa
annan lag eller Sparbanken Balans-avtalet, varvid férsakringen
upphor efter uppsagningstid.

Forsakringsgivaren har ratt att siga upp annat skydd somingari
Sparbanken Balans an dédsfallsskydd att upphéra vid utgangen
av forsakringspremieperioden. Uppsagningsorsaken som maste
anges i uppsagningsmeddelandet bor vara i enlighet med god
forsakrings sed.

2.3 Maximi ersittningsbelopp

Engangsersattningsbeloppet for Sparbanken Balans ar hogst
300 000 € och manadsersattningens maximi belopp ar 1500 €.

2.4 Forsakringspremieperiod

Forsakringspremieperioden ar ett ar och bérjar den dag som
Sparbanken Balans-ansékan undertecknas, ifall inte annat éver-
enskommits i Sparbanken Balans-avtalet.

3.SKYDDSPAKETEN OCH GRUNDERNA FOR
BETALNING AV ERSATTNINGAR

3.1 Skyddspaket som kan viljas

Forsakringstagaren eller férsakringstagarna kan oberoende

av varandras val valja de skyddspaket de énskar i Sparbanken
Balans. Soloskyddet i Sparbanken Balans kan valjas endast som
individuellt skydd.

3.2 Ersattningar fran olika forséakringsskydd i Sparbanken
Balans

Ersattningar betalas endast pa basen av ett forsakringsfall for
samma tidsperiod. Ersattningar betalas till exempel inte samti-
digt pa basen av arbetsoférmaga och arbetsloshet.

3.3 Tva forsakrade

Till ett Ian som beviljats av Sparbanken ar det méjligt att gora
individuella Sparbanken Balans-avtal, ifall bada forsakrade ar
delaktiga i lanet. Samma forsakringsskydd som ingar i Sparban-
ken Balans-avtalen behandlas som parskydd. | parskyddet har
bada férsakrade lika stora forsakringsbelopp, samma giltighetsti-
der samt avtalet beviljas at bada forsakrade samtidigt.

Om engangsersattning betalas fran Sparbanken Balans, upphor
avtalet. Ersattning som betalas vid allvarlig sjukdom &r ett undan-

tag, den avslutar endast i fraga varande skydd.

3.4 Tva forsdkrade och samtidiga forsakringsfall
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Engangsersattning betalas pa basen av den formanstagares
eller forsakrads ersattningsansokan, som forst har rakat ut for
forsakringsfallet. Ifall bada forsakrade samtidigt rakar ut for for-
sakringsfall som ersatts, betalas halften av engangsersattningens
belopp pa basen av bada férmanstagarnas ersattningsansokan
eller at bada forsakrade (narmare redogdrelse i specialvillkoren
for respektive forsakringsskydd i punkten ratt till ersattning).

4.FORMANSTAGARE

Ersattning som erlaggs fran dédsfallsskyddet betalas at for-
manstagare som férsakringstagaren faststallt, ifall inte annat
féranleds av pantsattningen. For andra skydden betalas ersatt-
ningarna at den forsakrade, ifall inte annat faststallts.

5.PANTSATTNING OCH ANDAMALSBESTAM-
MELSE

Till forordnandet om férmanstagare hanfor sig en andamalsbe-
stammelse, enligt vilken dddsfallsersattningen bor anvandas
som sakerhet for betalning av lanekapitalet och rantor, férse-
ningsrantor och kostnader for [anet enligt allmanna lanevillkor
samt andra bankens fordringar, som omnamns i Sparbanken
Balans-avtalet. Forsakringstagaren eller banken har inte ratt att
ensidigt andra denna bestammelse.

De rattigheter och formaner som betalas, som hér till forsarings-
tagaren och som grundar sig pa dédsfallsskyddet har pantsatts
at banken som sakerhet for betalning av lanekapitalet, rantor och
avgifter som faststallts i kreditavtalet.

Av dbdsfallsersattningen som betalas pa grund av den férsakra-
des dddsfall betalas pa basen av pantsattningen at banken det
belopp som motsvarar dess fordran. Om dddsfallsersattningen
overstiger bankens fordran, betalas dverskjutande delen at for-
manstagarna. For atgard som begransar pantinnehavarens ratt
kravs banken medgivande.

Forsakringstagaren forbinder sig att anvanda manadser-
sattningar, som betalas for tillfdllig arbetsoférmaga, tillfallig
arbetsofdrmaga pa grund av olycksfall och arbetsldoshet samt
engangsersattningar som betalas for bestaende arbetsofor-
maga, bestaende men pa grund av olycksfall och allvarlig sjuk-
dom, for uppfyllande av sina forpliktelser enligt kreditavtalet.

6.FORSAKRINGSPREMIEN

6.1 Forsakringspremiebeloppet och betalningen

Forsakringspremiebeloppet for Sparbanken Balans paverkas av
innehallet i skyddspaketet som forsakringstagaren valt, den for-
sakrades alder och lanekapitalet samt amorteringsratens storlek.

Forsakringspremien anges i forsakringsbrevet. Forsakringspre-
mieperiodens, vars langd ar ett ar, férsakringspremie debiteras
som manadsrater eller som betalningsrater bestaende av flera
manadsrater. Bolaget kan begransa betalningsraternas mangd,
om férsakringspremierna debiteras med pappersfakturor som
skickas at forsakringstagaren.



Forsakringsbolaget har ratt att alltid som férsakringspremie
debitera minst minimipremien, vars belopp har angetts i amor-
teringstabellen, som finns som bilaga till ansékan. For skydden
vid tillfallig arbetsoférmaga, arbetsloshet samt allvarlig sjukdom
debiteras inte forsakringspremien for karenstiden, som ar 60
dagar fran Sparbanken Balans-avtalets begynnelse. Forsakrings-
premien bor betalas senast pa férfallodagen. Férseningsrantan
som betalas for forseningstiden faststalls enligt rantelagen.
Dessutom har férsakringsgivaren ratt att debitera skaliga kostna-
der for skickandet av betalningspaminnelser.

Om férsakringstagaren har forsummat betalningen av férsak-
ringspremien inom faststalld tid, har férsakringsgivaren ratt att
saga upp Sparbanken Balans-avtalet att upphdra efter att 14
dagar forflutit fran skickandet av uppsagningsmeddelandet.

Om férsakringstagaren erlagger hela forsakringspremien fére
utgangen av uppsagningstiden, upphor dock inte Sparbanken
Balans efter utgangen av uppsagningstiden. Om férseningen har
berott pa forsakringstagarens betalningssvarigheter, som denne
har rakat i pa grund av sjukdom, oavsiktlig arbetsloshet eller
annan sarskild orsak huvudsakligen utan egen férskyllan, upp-
hor Sparbanken Balans trots uppsagningen forst 14 dagar efter
att hindret bortfallit. Sparbanken Balans upphor dock senast 3
manader efter uppsagningstidens utgang. Férsakringstagaren
bor sa fort som mojligt meddela skriftligen till forsakringsbolaget
om sina betalningssvarigheter.

Sparbanken Balans-avtal, som har upphdrt av annan orsak an att
forsta forsakringspremien inte har erlagts, trader pa nytt i kraft,
om forsakringstagaren betalar forsakringspremie som lamnats
obetald inom sex manader fran det att Sparbanken Balans
upphort.

6.2 Returnering av forsakringspremie

Om férsakringstagaren eller férsakringsgivaren skriftligen har
meddelat om att saga upp Sparbanken Balans-avtalet eller
banken har sagt upp kreditavtalet och meddelat om detta at for-
sakringsgivaren eller om forsakringstagaren har betalat bort sin
skuld enligt kreditavtalet till banken i fortid, avslutar férsakrings-
givaren Sparbanken Balans-avtalet.

Forsakringsgivaren har ratt till forsakringspremie endast for den
tid, som forsakringen varit i kraft. Ovrig del av férsakringspre-
mien som forsakringstagaren betalat returneras. Returnering
betalas inte, om den &r mindre an 8 €.

7.FORSUMMELSE AV UPPLYSNINGSPLIKT

Forsakringstagaren och den forsakrade bor fore Sparbanken
Balans-avtalet beviljas ge riktiga och fullsténdiga svar pa fragor
som forsakringsbolaget staller, som kan ha betydelse fér beddm-
ningen av férsakringsbolagets ansvar. Férsakringstagaren och
den forsakrade bor dessutom under férsakringsperioden utan
obefogat drojsmal korrigera uppgifter som getts at forsakrings-
bolaget och som visat sig vara felaktiga eller bristfalliga.

Om férsakringstagaren eller den férsakrade vid uppfyllandet av

ovan namnda plikt har forfarit svikligen, binder inte Sparbanken
Balansavtalet forsakringsbolaget, som har ratt att behalla forsak-
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ringspremierna, fastan Sparbanken Balans-avtalet skulle forfalla.

Forsakringsbolaget ar fritt fran ansvar, om férsakringstagaren
eller den forsdkrade har avsiktligt eller av oaktsamhet, som inte
kan anses vara ringa, férsummat sin upplysningsplikt och for-
sakringen skulle inte dverhuvudtaget ha beviljats, om riktiga och
fullstandiga uppgifter skulle ha getts.

Vad ovan sagts om paféljderna av forsakringstagarens och den
forsakrades férsummelse eller svikligt beteende vid uppfyllande
av upplysningsplikten, tillampas inte, om det skulle leda till
uppenbar oskalighet for den forsakrade eller formanstagaren.

Om férsakringsgivaren under forsakringens giltighet far uppgift
om, att upplysningsplikten har forsummats avsiktligt eller av
oaktsamhet, som inte kan anses vara ringa, och férsakringsbo-
laget inte 6verhuvudtaget skulle ha beviljat férsakringen ifall att
riktiga och fullstandiga uppgifter skulle ha getts, far forsakrings-
givaren saga upp Sparbanken Balans att upph®ra en manad fran
det, att meddelandet angaende uppsagningen har skickats till
forsakringstagaren.

Om férsakringstagaren eller den férsakrade vid ansékan om
ersattning svikligen har gett felaktiga eller bristfalliga uppgifter at
forsakringsbolaget, som kan vara av betydelse f6ér utredning av
forsakringsfallet eller férsakringsbolagets ansvar, kan ersatt-
ningen nedsattas eller férvagras enligt vad som ar skaligt med
beaktande av omstandigheterna.

Nar man évervager om ersattningen pa denna grund skall nedsat-
tas eller forvagras, beaktar man vilken betydelse den omstandig-
het, som uppgiften som den férsékrade gett berdr, har haft for
uppkomsten av skadan. Dessutom skall den forsakrades uppsat
eller oaktsamhetens karaktar beaktas samt omsténdigheterna i
ovrigt.

8. ANDRING AV SPARBANKEN BALANS-AVTALET

Forsakringsbolagets ansvar pa basen av ett giltigt Sparban-

ken Balansavtal kan utokas endast med forsakringsbolagets
samtycke. Utan forsdkringsbolagets medgivande andrar inte

en andring som gjorts i ett Ian som skyddats med Sparbanken
Balans-avtal férsakringsbolagets ansvar. Forsakringsbolaget
kan, for att ga med pa andringen forutsatta tillaggsutredningar,
till exempel en ny halsodeklaration eller utredning om arbetsfor-
hallandet.

Foretagarens Maxiskydd férutsatter, att den férsakrade ar fore-
tagare nar forsakringsfallet intraffar och pa motsvarande satt
forutsatter Idntagarens Maxiskydd, att den forsakrade ar I6ntagare
nar forsakringsfallet intraffar. Forsakringstagaren ar skyldig att
omedelbart meddela férsakringsbolaget om byte av tjanstgéring
fran ldntagare till foretagare eller fran foretagare till Idntagare och
motsvarande andring gors i férsakringsskyddet i Sparbanken
Balans med forsakringsbolagets medgivande.

Forsakringsbolagets medgivande behdvs till exempel, om

» Skyddade lanebeloppet eller procentandelen av Ianet som
skyddas hojs,



« Forsakringsskyddet i Sparbanken Balans byts eller
« Individuellt skydd @ndras till parskydd.

Se dven Sparbanken Balans-avtalets upphdrande i punkt 2.

9.FORORSAKANDE AV FORSAKRINGSFALL

9.1 Forsakringsfall som fororsakats av den forsakrade eller
forsakringstagaren

Forsakringsbolaget ar fritt fran ansvar, om den férsakrade eller
forsakringstagaren har avsiktligt fororsakat foérsakringsfallet. Om
den férsakrade eller férsakringstagaren har foérorsakat forsak-
ringsfallet av grov vardsldshet, kan férsakringsbolagets ansvar
sankas enligt vad som ar skaligt med beaktande av omstandig-
heterna.

Om den forsakrade begar sjalvmord, svarar férsakringsbolaget
dock for forsakringen vid dodsfall, om det fére sjalvmordet gjor-
des har forflutit dver ett ar fran forsakringens begynnelse.

9.2 Forsakringsfall som framkallats av den som dr berattigad
till forsakringsersittning

Om annan person an den forsakrade, som ar berattigad till ersatt-
ning har avsiktligt framkallat férsakringsfall, ar férsakringsbola-
get fritt fran ansvar gentemot denne. Om personen har framkallat
forsakringsfallet av grov vardsloshet eller om denne har varit i
sadan alder eller i sddant sinnestillstand, att denne inte kunde
domas till straff for brott, kan denne fa forsakringsersattning

eller del av den endast, om det anses skaligt med beaktande av
omstandigheterna, under vilka forsakringsfallet har framkallats.

Om den forsakrade har avlidit, betalas den del av férsakrings-
ersattningen, som inte betalas at den eller dem som framkallat
forsakringsfallet, at annan som ar berattigad till ersattningen.

10. ANDRING AV AVTALSVILLKOREN

Forsakringsbolaget har ratt att andra férsakringspremie och
Ovriga avtalsvillkor for férsakringen som omnamns i dédsfalls-
skyddets specialvillkor punkt 1, om det finns sarskilda skal till
forandringen pa grund av férandring i ersattningsutgiften, i all-
manna skadeutvecklingen eller i rantenivan. Dessutom kan man
gOra smarre andringar i forsakringsavtalets villkor, om Sparban-
ken Balans-avtalets innehall inte vasentligt andrar jamfort med
det ursprungliga avtalet.

Forsakringsbolaget har ratt att andra forsakringsvillkoren och
forsakringspremierna, sjalvrisken samt andra avtalsvillkor fér
forsakringar som namns i specialvillkorens punkt 2—7, nar motive-
ringen ar:

« Ny eller andrad lagstiftning eller myndighetsbestammelse

« Andring i rattspraxis

« Of6rutsedd andring i forhallandena, som till exempel exceptio-
nell naturhdndelse, internationell kris eller en storolycka
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« Andring i ersattningsutgiften

- Andring i sddana féranderliga saker eller omsténdigheter,
som enligt férsakringsbolagets premiegrunder har betydelse
for forsakringspremiens storlek. Sddana kan vara till exempel
andringar i den forsakrades eller forsakringstagarens alder
eller boningsort saval som andringar i skadeutvecklingen. Pa
basen av ovan namnda kan man andra forsakringspremien och
forsakringsvillkoren att battre motsvara risken. | specialvillko-
ren och i férsakringsbrevet har angetts faktorer som paverkar
forsakringspremien.

- Andring i férsakringsbolagets avtalsvillkor for aterférsakrings-
skyddet

« Andring i férsikringens forvaltnings- eller skdtselkostnader.

Forsakringsbolaget kan dessutom gora sadana smarre andringar
i forsakringsvillkoren, som inte paverkar forsakringsskyddets
centrala innehall.

Andringen trader i kraft fran den férsikringspremieperiods
borjan, som efter en manad forst foljer fran det, att forsakrings-
bolaget har skickat meddelande at férsakringstagaren om
férandringen i avtalsvillkoren.

11. ERSATTNINGSFORFARANDE

Forsakringsbolaget ar inte skyldigt att betala ersattning forran
det har fatt de nédvandiga utredningarna for utbetalning av
ersattning.

Om ersattningen fordrojs av orsaker som beror pa férsakringsbo-
laget, betalar forsakringsbolaget dréjsmalsranta enligt rantelagen.
Forsakringsbolaget har ratt att fran ersattningen avdra obetalda
forfallna forsakringspremier inklusive drojsmalsranta. Om ersatt-
ningen inte racker till kvittning av dessa premier, ar forutsattningen
for betalning av ersattning, att férsakringspremierna har betalats.

Ersattning bor ansokas fran forsakringsbolaget inom ett ar fran
det, att den som &r berattigad till ersattning fick vetskap om
forsakringens giltighet, forsakringsfallet och skadepaféljden som
forsakringsfallet fororsakat ochii alla fall senast inom tio ar fran
skadefallet eller skadefallets férorsakande. Om ersattningsan-
spraket inte framfors inom tidsfristen, forlorar den som ar beratti-
gad till ersattning sin ratt till ersattning.

For att inleda ersattningsbehandlingen bor den som anséker om
ersattning ta kontakt med banken eller Sb-Livférsakring. Sb-Livfor-
sakrings kontaktuppgifter finns i dessa férsakringsvillkor och pa
adressen www.sbliv.fi.

12. ANSOKAN OM ANDRING AV FORSAKRINGS-
BOLAGETS BESLUT

Ifall den som ansoker om ersattning ar missnéjd med beslut som
denne fatt, kan denne forst vara i kontakt med den person som
handlagt arendet. Om fragan inte 16ses pa det satt som den som
ansokt om ersattning 6nskat, kan beslutet hanskjutas till behand-
ling i Forsakringsoch finansradgivningen, Férsakringsnamnden


http://www.sbliv.fi

eller konsumenttvistenamnden. Namndernas utlatanden ar av
rekommendationskaraktar.

Man kan ans6ka om @ndring av férsakringsbolagets beslut i
tingsratten. Talan bér vackas i Helsingfors tingsratt eller i tings-
ratten pa den delaktigas hemort i Finland inom tre ar fran det,
nar den delaktiga skriftligen fatt uppgift om férsakringsbolagets
beslut och denna tidsfrist.

Preskriberingen av ratten till talan avbryts for den tid, nar fragan
behandlas i ovan namnda namnder.

13. FORCE MAIJEURE

Forsakringsbolaget ar inte ansvarigt for skada, som eventuellt
fororsakas av forsening vid utredning av férsakringsfall eller
betalning av ersattning till foljd av krig eller politiska orolighe-
ter, befintlig eller ny lagstiftning, myndighets beslut, atgard vid
arbetskonflikt, datatrafikstorning eller annan orsak, som forsak-
ringsbolaget inte i forvag har kunnat paverka.

14. BESKATTNING

Dddsfallsersattning som betalas pa basen av Sparbanken
Balans at ndra anhorig ar arvsskattepliktig och for dvriga for-
manstagare skattepliktig kapitalinkomst.

Engangsersattning som betalas pa basen av Sparbanken Balans
vid bestaende arbetsoférmaga eller bestaende men eller allvar-
lig sjukdom ar skattefri fér den forsakrade, om det inte ar fraga
om ersattning fér inkomstbortfall.

Dagsersattningarna som betalas pa basen av Sparbanken
Balans vid arbetsoférmaga och arbetsldshet beskattas som
forvarvsinkomst.

Forsakringsbolaget svarar inte for nagra skatter, som betalning
av ersattning at den férsakrade eller formanstagaren férorsakar.
Forsakringsbolaget innehaller alla forskott for ersattningarna,
som lagen kraver.

15. BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Forsakringsbolaget behandlar sina kunders personuppgifter i
enlighet med de dataskydds- och férsakringsrelaterade bestam-
melser som ar tillampliga pa behandling av personuppgifter och
varnar ocksa i évrigt om att kundernas ratt till integritet forverkli-
gas i samband med forsakringsbolagets behandling av person-
uppgifter. Férsakringsbolaget samlar personuppagifter av kunden
sjalv, av parter som denne befullmaktigat, fran myndigheternas
offentliga register och kreditupplysningsregistret. Férsakrings-
bolaget behandlar sina kunders personuppagifter vid behandling
av ansokningar, forverkligande av kundbetjaningen, hantering av
férsakringsanmalningar, férvaltning av forsakringar samt for skot-
selandamal av betalnings- och indrivningsrutiner. Personuppgifter
kan ocksa anvandas for att sanda riktad kundkommunikation

och —marknadsforing till férsakringsbolagets kunder per post,
per telefon eller elektroniskt. Chubb ar en del av en internatio-
nell koncern och personuppgifter kan éverforas till andra lander
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internt inom koncernen om dverféringen av personuppgifter ar
noédvandig for forverkligandet av forsakringsskyddet i enlighet
med dessa forsakringsvillkor eller fér bevarande av kundens
personuppgifter. Personuppagifter kan dessutom anvandas till-
sammans med uppgifter som fas fran andra kallor for att kartlagga
kundens kép-preferenser samt fér dversandande av erbjudanden
och information gallande nya forsakringsprodukter till kunderna.
Kundernas personuppgifter éverlamnas inte enligt huvudregeln
at tredje part. Uppgifter kan 6verlamnas at forsakringsbolagets
samarbetspartners endast fér ovan namnda andamal. Samar-
betspartners ar féretag inom EU/EES-omradet och utanfér EU/
EES-omradet. Personuppgifter éverlamnas till samarbetspartners
utanfér EU/EES-omradet endast, om man i uppdragsavtalet som
ingatts med foretaget har anvant modellavtalsklausuler godkanda
av EU-kommissionen eller om EU-kommissionen bestamt att
tredjelandet i vilket foretaget ar belaget har sakerstallt en adekvat
skyddsniva. Férsakringsbolaget kan ocksa dverlamna specifika
skadeuppaifter till ett annat férsakringsbolag i enlighet med de
férutsattningar som definierats i dataskyddslagstiftningen. Kun-
den kan nar som helst meddela att han/hon inte vill ta emot mark-
nadsféringsmeddelanden. Kunden har ratt att fa uppgifter om
anvandningen av personuppgifter som galler denne. Kunden kan
nar som helst be forsakringsbolaget korrigera felaktiga uppagifter
som ber6r dennes forsakring. Sb-Livférsakring lagrar kundsamta-
len och meddelandena for att sakerstdlla meddelandets innehall.

Mer information om behandlingen av personuppgifter och data-
skyddspolicyn ar tillganglig pa forsakringsbolagets websidor.

16.LAGSTIFTNING SOM TILLAMPAS OCH
TILLSYNSMYNDIGHETER

Sb-Livforsakring har fatt sin koncession i Finland och tillampar i
sin verksamhet ratt som ar i kraft i Finland. Bolagets tillsynsmyn-
dighet ar:

Finansinspektionen
PB103

00101 Helsingfors
www.finanssivalvonta.fi

Chubb European Group SE, filial i Finland, ar registrerat i

Patent- och registerstyrelsen handelsregister med FO-num-

mer 1855034-2 och besdksadressen Museigatan 8, 00100
Helsingfors. Chubb European Group SE ar ett bolag reglerat

av bestammelserna i den franska forsakringslagen, register-
nummer 450 327 374 RCS Nanterre, hemadress: La Tour Carpe
Diem, 31 Place des Corolles, Esplanade Nord, 92400 Courbe-
voie, Frankrike. Chubb European Group SE har ett till fullo betalt
aktiekapital pa 896 176 662 € och star under tillsyn av Autorité
de contrdle prudentiel et de résolution (ACPR) 4, Place de Buda-
pest, CS 92459, 75436 PARIS CEDEX 09. Filialens verksamhet star
aven under tillsyn av Finansinspektionen.

Internationella sanktioner

Chubb ska inte anses tillhandahalla skydd och Chubb ska inte
vara skyldig att betala skadeansprak eller ersatta andra ansprak
under denna forsakring i den utstréckningen att tillhandahal-
lande av sadant skydd, betalning av sadant skadeansprak eller
ersattning av annat ansprak skulle utsatta Chubb, fér sanktion,
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forbud eller restriktion som tillampats med stod av féreldagganden
fran Forenta Nationerna eller handelssanktioner och ekonomiska
sanktioner, lagar, och regler i Europeiska Unionen, Storbritannien,
Finland eller USA.

Forsakringsbolagets avtalssprak ar finska och svenska. Forsak-
ringsombuden far for forsaljning av detta avtal en saljprovision
som grundar sig pa forsakringspremien.

SPECIALVILLKOR

1.SKYDD VID DODSFALL

1.1 Forsakringsgivare
Forsakringen beviljas av Sb-Livforsakring Ab.
1.2 Ratt till erséttning

Dodsfallsersattning betalas, om den férsakrade avlider under for-
sakringsskyddets giltighet. | parskydd betalas ersattningen efter
det dédsfall som intraffade forst. Ifall de forsakrade i ett parskydd
avlider samtidigt, har badas férmanstagare ratt till halften av
ersattningen.

1.3 Ersittningens belopp

Dodsfallsersattningens belopp ar ersattningsbeloppet vid dods-
odgonblicket enligt ersattningstabellen, som finns i férsakrings-
brevet enligt den valda skyddsprocenten. Forsakringsbolaget
faststaller procentandelarna fér engangsersattningen, som kan
valjas. Ersattningsbeloppet kan vara hgst 300 000 €.

| Soloskyddet ér dédsfallsersattningsbeloppet fast upp till

20 000 €, varefter dodsfallsersattningsbeloppet ar det som anges
enligt ersattningstabellen vid dédségonblicket, som finns i for-
sakringsbrevet, enligt den valda skyddsprocenten.

1.4 Begransningar som beror betalning av ersittning

Ersattning betalas inte, om den férsakrades dddsorsak har varit

- sjalvmord inom ett ar fran forsakringsskyddets begynnelse,

- krig eller vapnad konflikt; ansvarsbegransningen tillampas inte
under 14 dagar fran de vapnade atgardernas begynnelse, utom
om det ar fraga om ett storkrig eller den forsakrade har sjalv

deltagiti sagda atgarder eller,

« omedelbar inverkan av vapen eller anordning som baserar sig
pa karnreaktion som férintar skaror av manskor.

1.5 Ansokan om ersittning och betalning av ersattning

Den som ansoker om ersattning bor tillstalla forsakringsbolaget
dodsattest (officiell utredning éver den férsakrades dodsfall och
dddsfallsorsak) och en utredning éver fdrmanstagarna samt andra
nédvandiga utredningar som behdvs for betalning av dédsfallser-
sattning.
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Av dddsfallsersattningen som betalas far banken pa basen av
pantsattningen det belopp som motsvarar dess fordran. Om
dddsfallsersattningen dverskrider bankens fordran, betalas den
overskjutande delen at férmanstagarna.

2.SKYDD VID BESTAENDE ARBETSOFORMAGA
2.1 Forsakringsgivare

Forsakringen beviljas av Sb-Livforsakring Ab.

2.2 Rétt till ersittning

Engangsersattning betalas, om den férsakrade under forsak-
ringsskyddets giltighet blir pa grund av sjukdom eller skada
bestaende arbetsoférmdgen och sagda arbetsoférmaga har
fortgatt oavbrutet under ett ar under forsakringsskyddets fortsatta
giltighet, om inte arbetsoférmagans bestandighet med full séker-
het har kunnat konstateras tidigare. En férutsattning for erhal-
lande av ersattning ar, att forsakringsskyddet oavbrutet ar i kraft
tills det, att forsakringsbolaget konstaterar ratten till ersattning.

2.3 Definition pa arbetsoformaga

Den férsakrade anses bestaende arbetsoférmdgen, om denne
har slutgiltigt forlorat sin fdrmaga att utfora sitt vanliga arbete och
med all sannolikhet inte heller formar utféra annat arbete, som
med beaktande av dlder och yrkesskicklighet bor anses lampligt
for denne och skulle trygga en skalig utkomst. Den forsakrade
anses inte bestaende arbetsoférmogen enbart pa basen av det,
att denne pa basen av nagon pensionslag har rétt till pension eller
annan harmed jamforbar férman.

2.4 Ersittningens belopp

Engangsersattningsbeloppet ar ersattningsbeloppet enligt
ersattningstabellen som anges i férsakringsbrevet enligt den
valda skyddsprocenten vid den tidpunkt, nar ratten till ersattning
uppkommer enligt punkt 2.2 konstateras eller har kunnat konsta-
teras pa basen av utredningar som tillstallts férsakringsbolaget.
Ersattningsbeloppet kan vara hégst 300 000 €.

2.5 Begransningar som beror betalning av ersattning

Den férsakrade anses inte arbetsoférmogen enbart pa den grund,
att denne ar berattigad till individuell fértidspension eller till annan
pension som betalas pa grund av nedsatt arbetsférmaga.

Erséattning betalas inte, om orsaken till bestaende arbetsoférma-
gan har varit

» missbruk av alkohol eller Iakemedel eller bruk av ett annat
berusningsmedel,

« sjalvmordsforsok under forsta aret fran forsakringsskyddets
begynnelse,

« krig eller vapnad konflikt; ansvarsbegransningen tillampas inte
under 14 dagar fran de vapnade atgardernas begynnelse, utom
om det ar frdga om ett storkrig eller den forsakrade har sjalv
deltagit i sagda atgarder,



« omedelbar inverkan av vapen eller anordning som baserar sig
pa karnreaktion som férintar skaror av manskor,

- begransningsvillkor som antecknats i forsakringsbrevet.
2.6 Ansokan om ersattning

Den som ansoker om ersattning bor tillstalla forsakringsbolaget
lakarutlatande om den forsakrades bestaende arbetsoférmaga,
dess orsaker och varaktighet samt andra utredningar som férsak-
ringsbolaget forutsatter.

Den som ansoker om ersattning vid bestaende arbetsoférmaga
bor pa egen bekostnad tillstalla forsakringsbolaget ett Iakarutla-
tande som uppgjorts om dennes halsotillstand, som innehaller
ett utldtande om sdkandens arbetsoférmaga samt en vard- och
rehabiliteringsplan. Férsdkringsbolaget kan dock godkanna ett
annat slag av lakarutlatande eller en motsvarande utredning.
Forsakringsbolaget kan dven pa egen bekostnad skaffa ett
lakarutlatande, om sdkanden vardas pa sjukhus eller det finns en
annan sarskild orsak till det.

Den s6kande ar skyldig att pa forsakringsbolagets anvisning
besdka en av forsakringsbolaget namngiven legitimerad lakare
eller en rehabiliterings- eller forskningsanstalt, fér undersékning
for att utreda férsamringen av arbetsférmagan. Om s6kanden
utan godtagbar orsak vagrar undersékningen, kan ansékan avgo-
ras pa basen av utredning som férsakringsbolaget har.

Med ansdkan bor bifogas dven annan utredning som den
s6kande har tillganglig, som behdvs for att avgodra ersattn-
ingsarendet och som man skaligen kan krava av denne med
beaktande av forsakringsbolagets méjligheter att inforskaffa
nddvandiga utredningen.

3.SKYDD VID OFRIVILLIG ARBETSLOSHET
3.1 Forsakringsgivare

Forsakringen beviljas av Chubb.

3.2 Definitioner

Arbetsloshet betyder den forsdkrades arbets- eller tjanstefor-
hallandes upphorande pa arbetsgivarens forsorg, pa grund av
det, att det till buds staende arbetet har pa grund av ekonomiska,
produktionsmassiga eller orsaker som beror pa arbetsgivarens
omorganisering av verksamheten minskat vasentligt och besta-
ende eller arbetslosheten grundar sig pa arbetsgivarens konkurs
eller dodsfall. Som arbetsldshet anses inte permittering, ett tids-
bundet arbetsavtals upphdrande, uppnaende av avgangsalder,
familjeledighet och inte heller alterneringsledighet.

Arbetslos betyder, att den forsakrade inte ar i ett arbets- eller
tjansteforhallande, far inte 16n for uppsagningstid och inte
heller uppsagningsersattning eller annan motsvarande ersatt-
ning som hanfor sig till ett arbets- eller tjansteférhallande som
upphor eller har upphort, inte bedriver féretagsverksamhet,
utfor inget arbete mot ersattning, har anmalt sig till den lokala
arbetskraftsmyndigheten som arbetslos arbetssékande och ar
berattigad till arbetsléshetsdagpenning antingen av staten eller
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privat arbetslshetskassa.

Person som bedriver foretagsverksamhet betyder en person,
som for sin huvudsyssla ar enligt féretagarnas pensionslag
(468/69) eller lantbruksfoéretagarnas pensionslag (467/69) skyl-
diga att enligt namnda pensionslagar teckna en férsakring samt
dessutom person, som

« arbetar minst 16 timmar i veckan eller 64 timmar i manaden
och

- arbetariledande stallning i aktiebolag, dar denne sjalv har
minst 15 % eller dennes familjemedlemmar eller denne tillsam-
mans med familjemedlemmarna har minst 30 % av aktiekapi-
talet eller rostetalet som aktierna ger eller annars motsvarande
bestammanderatt eller

- arbetar i aktiebolag, dar denne sjalv eller dennes familjemed-
lemmar eller denne tillsammans med familjemedlemmarna har
minst 50 % av aktiekapitalet eller av réstetalet som aktierna
ger eller annars motsvarande bestammanderatt eller

» paovan namnt satt arbetar i annat foretag eller samfund, dar
denne eller dennes familjemedlemmar eller dessa tillsammans
anses i ovan namnda punkter ha sagda motsvarande bestam-
manderatt.

Familjemedlem betyder i ovan namnda sammanhang en i féreta-
get arbetande persons maka/make eller sambo och person, som
ar slakt med i foretaget arbetande person i rakt uppstigande eller
nedstigande led.

Tidsbundet arbetsavtal betyder ett arbetsavtal, dar man over-
enskommit om upphdrandet vid uppgoérande av avtalet. Avtalet
bor anses gjort tidsbundet daven da, nar man éverenskommit om
ett visst arbete eller att arbetsférhallandets giltighetstid annars
framgar av avtalets andamal. En tjansts eller ett tjanstefor-
hallandes tidsbundenhet framgar av utnamningsbrevet som
myndighet gett eller utndmningsbeslut som myndighet gjort.
Arbetsloshet, som beror pa ett tidsbundet arbetsférhallandes,
tjansts eller tjansteférhallandes upphorande ersatts inte. Ifall den
forsakrade har haft minst tre pa varandra féljande arbetsforhal-
landen som varat minst ett ar hos samma arbetsgivare, anses det
vara tillsvidare i kraft.

3.3 Ratt till ersittning
Ersattning for arbetsloshetsperiod betalas, om

« det har forflutit minst 60 dagar fran begynnelsen fér Spar-
banken Balans, nar den forsakrade far information om att bli
arbetsl0s eller blir arbetslos;

« arbetsldsheten har fortgatt oavbrutet éver 30 kalenderdagar;
och

- den forsakrade nar arbetsldsheten borjade hade oavbrutet
varit minst 270 kalenderdagar i arbets- eller tjansteforhallande
och denne hade under namnda tidsperiod arbetat minst 16
timmar i veckan eller 64 timmar i manaden.



3.4 Ersittningens belopp och betalning

Ersattning betalas som dagsersattning enligt den valda skydds-
procenten. Férsakringsbolaget faststaller procentandelarna

som kan véljas. Full dagsersattning ar 1/30 av manadsersatt-
ningsbeloppet enligt forsakringsbrevets ersattningstabell vid
den tidpunkt, nar ratten till ersattning enligt punkt 3.3 uppkom.
Manadsersattningen som ar till grund for berakningarna kan vara
hogst 1500 €. Dagsersattningen betalas manatligen i efterskott.
Forutsattningen for betalning av ersattning ar, att nédvandiga
utredningar har levererats till férsakringsbolaget.

Ersattningen ar skattepliktig forvarvsinkomst for den forsakrade
och en lagenlig forskottsinnehallning gors.

Den forsakrade har ratt till ersattning fran den tidpunkt, da
arbetsldsheten har borjat, sa lange som arbetsldsheten oavbru-
tet fortsatter, dock hogst 12 manader.

Ersattning betalas till tidigaste av féljande tidpunkter:

« den forsakrade ar inte mera arbetslos eller denne kan inte i
ovrigt presentera tillrackliga bevis for sin arbetsldshet;

- den férsakrade avlider, insjuknar eller faller offer for en olycka;
« den forsakrade gar i pension eller fortidspension;

« den forsakrade atergar till heltids eller deltids forvarvsarbete;
- den férsakrade blir foretagare;

- forsakringsbolaget har betalat ersattning for tva arbetsldshets-
perioder.

| parskydd betalas manadsersattning endast at en forsakrad i
gangen, fastan bada forsakrade skulle ha rakat ut for likartade
forsakringsfall (se allmanna villkoren punkt 3).

Fran forsakringen ersatts hogst tva separata arbetsldshetsperio-
der, max 24 manader totalt, varefter arbetsloshetsskyddet upphor.
Ifall forsakringsersattning for arbetsloshet har betalats at den
forsakrade och denne blir pa nytt arbetslos, ar forutsattningen for
att fa forsakringsersattning, att forutsattningarna som faststalls i
punkt 3.3 har uppfyllts mellan arbetsléshetsperioderna.

3.5 Begrinsningar som beror betalning av ersittning
Ersattning betalas inte, om

« den forsakrade blir arbetslos fran arbete, dar det ar ett regel-
bundet och dterkommande fenomen att bli arbetslos eller om
den férsakrade visste att vanta sig att bli arbetslds pa begyn-
nelsedagen fér Sparbanken Balans;

« den forsakrade blir arbetslos fran arbete utfort utomlands i
annat an finlandskt arbetsgivarféretags tjanst;

- den forsakrade blir arbetslds fran ett arbetsgivarféretag, vars
aktiedgare eller agare denne har varit om denne pa grund av
denna sin stallning haft majlighet att paverka arbetsgivarens
beslut, eller dér denne varit i ledande stéllning eller om denne
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varit sysselsatt av en person eller dess féretag som denne har
ett nara forhallande till;

« den forsakrades arbetsloshet beror pa ett tidsbundet
arbetsavtals, en tjansts eller ett tjansteforhallandes tidsfrists
upphdrande;

- att den férsdkrade blivit arbetslds ar avsiktligt eller frivilligt;

- den forsakrade vagrar ta emot annat arbete som kan anses
skaligt som arbetsgivaren erbjuder, som med beaktande av
utbildning, tidigare arbetserfarenhet eller arbetsplatsens lage
denne skaligen borde ha godkant;

- omden férsakrades arbetsavtal upphoér under provotiden;

« den forsakrade ar permitterad. Om daremot permitteringen
racker oavbrutet 6ver 30 dagar och omedelbart efter detta
leder till arbetsloshet genom uppsagning, betalas ersattning
fran forsta arbetsloshetsdagen.

3.6 Ansokan om ersattning

Den som ansdker om ersattning bor leverera till férsakringsbo-
laget en skriftlig utredning éver arbets- eller tjansteférhallandet
som upphdrt, om orsak till arbetslésheten och dess varaktighet,
om sin anmalan till arbetslés och sin arbetsléshetsdagpenning
samt andra utredningar som férsakringsbolaget férutsatter, som
arnodvandiga for att avgora ersattningsfragan och som man
skaligen kan krava av denne, med beaktande av férsakringsbola-
gets mojligheter att skaffa den nédvandiga utredningen.

4. SKYDD VID ALLVARLIG SJUKDOM
4.1 Forsakringsgivare

Forsakringen beviljas av Chubb.

4.2 Definitioner

Allvarlig sjukdom betyder stroke, akut hjartinfarkt eller cancer
som ersatts fran denna férsakring.

Stroke betyder nekros eller skada i hjarnvavnaden som beror
pa hjarninfarkt som férorsakats av hjarnblédning, blodkarls-
blockering (trombos) eller blodpropp (emboli), som leder till ett
bestaende, minst medelsvart, neurofysiologiskt bristtillstand
(minst skadeklass 6 enligt skadeklassificeringen i olycksfallsfor-
sakringslagen). Diagnosen bor vara bekraftad av neurolog med
avbildningsundersdkning (datortomografi, magnetréntgen).
Ersattningsbeslutet gors, nar det bestdende menet fran stroken
har slutgiltigt faststallts, vanligen tidigast efter sex manader
fran det att symtomen bérjade. Som stroke anses inte tillfalliga
storningar i hjarnblodomloppet (TIA-anfall), andra évergaende
storningar i hjarnblodkarlen, som inte efterlamnar bestaende
foljder, inte heller neurologiska bristtillstand som hanfor sig till
migran.

Akut hjartinfarkt betyder nekros och/eller skada pa den forsak-

rades hjartmuskelvavnad fororsakad av hjartmuskelns otillrack-
liga blodomlopp. Diagnosen bdr goras av en specialutbildad
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Iakare i inre medicin eller bekraftad av sjukhusundersékning och
den bdr grunda sig pa typiska kliniska symtom och indikatio-
ner, som ar bréstsmarta, forhdjda varden for enzymer och/eller
proteiner som hanfor sig till hjartverksamheten samt for infarkt
karaktaristiska férandringar i hjartfilmen (EKG). Som akut hjart-
infarkt anses inte symtomfri hjartinfarkt eller andra hjartmuskel-
och hjartblodkarlssjukdomar, som anstrangningsbréstsmarta
(angina pectoris).

Cancer betyder elakartad tumor, for vilken kannetecknande ar
okontrollerad tillvaxt och elakartade tumdrcellers existens och
deras spridning till frisk vavnad, som till féljd av detta forstors.
Till cancerformer som ersatts hor dven leukemi, lymfkortelcan-
cer och malign (elakartad) benmargssjukdom. Diagnosen bér
bekraftas av patolog med en histologisk undersékning. Som
cancer anses inte cancerns forstadier (gruppering och klassifi-
cering enligt UICC/ AJCC:s TNM-klassificering och lymfvavnads-
cancern enligt Ann Arbors klassificering), icke-invasiva stadium
0 cancer oberoende av malorgan, livmoderhalscancerns forsta-
dier CIN-1, CIN-2 eller CIN-3, prostatacancer som ar i forstadiet,
som enligt TNM-klassificeringen ar T1a NO MO eller T1b NO MO,
tumorer som klassificeras som karcinom in situ-tumaérer, malignt
(elakartad) melanom i huden, som enligt TNM-klassificeringen
arT1la NO MO, T1b NO MO eller T2a NO MO, hyperkeratos,
basalcellscancer, skivepitalcancer och inte kronisk lymfatisk
leukemi (KLL), om den inte enligt en histologisk undersdkning
konstaterats framskridit minst till Binet stadium A.

4.3 Ritt till ersattning

Engangsersattning for akut hjartinfarkt eller stroke betalas, om
den férsakrade diagnostiseras ovan namnda sjukdom under
forsakringens giltighetstid och forutsatt, att symtomen, pa basen
av vilka den férsakrade forsta gangen fatt Iakarvard for ovan
namnda sjukdom, har bérjat tidigast, nar 60 dagar har forflutit
fran Sparbanken Balans begynnelse.

Engangsersattning for cancer betalas, om den forsakrade diag-
nostiserats med cancer under forsakringens giltighetstid efter det,
nar 60 dagar har forflutit fran Sparbanken Balans begynnelse.

4.4 Ersattningens belopp och betalning
Engangsersattningens belopp ar 12 ganger manadsersattningen
enligt ersattningstabellen som anges i férsakringsbrevet enligt
den valda skyddsprocenten, vid den tidpunkt, nar ratten till
ersattning uppkom enligt punkt 4.3. Manadsersattningen som

berakningen grundar sig pa kan vara hogst 1500 €.

Ersattning betalas at den forsakrade for den forst diagnostise-
rade sjukdomen. Efter det upphér skyddet vid allvarlig sjukdom.

4.5 Begransningar for betalning av ersattning
Ersattning betalas inte

- ifall den forsdkrade avlider inom 14 dagar fran diagnostisering-
enav allvarlig sjukdom;

- ifall cancern orsakas av anvandning av karn-, biologiskt- eller
kemiskt vapen;
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« ifall cancern orsakas av HIV-smitta eller aids;

- ifall cancern fororsakas av lakemedel, alkohol eller rusmedel
som den férsakrade anvant eller forgiftning som férorsakats av
amne som intagits som féda;

- ifall den allvarliga sjukdomen ifrdga har antecknats i forsak-
ringsbrevet som ett begransningsvillkor.

4.6 Ansokan om ersittning

Den som ansdker om ersattning skall leverera till forsakringsbo-
laget ett Iakarutlatande om den forsakrades allvarliga sjukdom
samt évriga utredningar som férsakringsbolaget férutsatter.

Den sdkande ar skyldig att pa forsakringsbolagets anvisning ga
pa undersdkning hos en legitimerad lakare som férsakringsbo-
laget namnger. Om den s6kande utan godtagbar orsak vagrar
ga pa undersdkningen, kan ansdkan avgoéras pa basen av den
utredning férsakringsbolaget har till sitt forfogande.

Till ansdkan bor bifogas dven annan utredning som sékande har
tillganglig, som ar nédvandig fér avgérande av ersattningsaren-
det och som man skaligen kan krava av denne med beaktande av
forsakringsbolagets mojligheter att skaffa nédvandig utredning.

5.SKYDD VID TILLFALLIG ARBETSOFORMAGA
5.1 Forsakringsgivare

Forsakringen beviljas av Chubb.

5.2 Definitioner

Sjukdom betyder en plétslig forsamring av den férsdkrades hal-
sotillstand. For att raknas som sjukdom maste férsamringen vara
plétslig, ej orsakad av olycksfall, samt ej utesluten som ett resul-
tat av halsodeklarationen den férsakrade avgav vid forsakring-
ens tecknande. Sjukdomen anses ha bérjat den dag, som den
forsakrade forsta gangen far lakarvard pa grund av sjukdomen.

Olycksfall ar en plotslig, yttre och ovantad handelse som
orsakar kroppsskada, som sker utan den férsakrades vilja under
Sparbanken Balans giltighet. Férorsakad av olycka anses dven
en skada som uppkommit utan den férsakrades vilja i samband
med en plo6tslig kraftanstrangning eller rorelse, som har getts
lakarvard inom 14 dygn fran skadetillfallet.

Som olycksfall anses ocksa drunkning, varmeslag, solsting,
forfrysning, skada som orsakats av betydande variation i trycket
och gasforgiftning samt férgiftning som orsakats av amne som
den forsakrade intagit i misstag, som intraffat utan den férsakra-
des avsikt.

Tillfdllig arbetsoformaga, nedan arbetsoformaga, avses ett
tillstand som orsakats av ett olycksfall eller en sjukdom och
som leder till att den férsakrade personen, som ar anstalld, ar
helt sjukskriven fran arbetet och har ratt till full sjukdagpenning
och som enligt lakarintyg hindrar den férsakrade fran att utfora
sitt arbete eller annat arbete som han eller hon rimligen skulle
ha kunnat utfora pa grundval av sin utbildning och erfarenhet.
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Fullstandig arbetsoférmaga anses ha borjat den dag, nar lakare
forsta gangen har konstaterat, att den forsakrade ar helt arbets-
oférmogen och arbetsofdrmagan har pavisats tillrackligt palitligt
med lakarintyg eller annan halsoutredning. Med arbete avses

i detta fall, att den forsakrade arbetar minst 16 timmar i veckan
eller 64 timmar i manaden.

5.3 Ratt till erséttning

Ersattning betalas, om den forsakrade blir arbetsoférmogen till
foljd av olycksfall som intraffat eller sjukdom som berattigar till
ersattning under Sparbanken Balans giltighetstid och

- Sparbanken Balans-avtalet har varit i kraft minst 60 dagar,
nar den forsakrades arbetsoférmaga som beror pa sjukdom
borjar;

« arbetsoférmagan har pagatt oavbrutet 6ver 30 kalenderdagar;
och

« arbetsoférmagan har borjat inom 3 ar fran det att olycksfallet
intraffade.

5.4 Ersittningens belopp och betalning

Ersattningen beraknas som dagsersattning enligt den valda
skyddsprocenten. Forsakringsbolaget faststdller de procentan-
delar som kan valjas. Full dagsersattning ar 1/30 av manadser-
sattningsbeloppet i forsakringsbrevets ersattningstabell vid den
tidpunkt, nar ratten till ersattning enligt punkt 5.3 har uppkommit.
Manadsersattningen som ar som grund for berakningen kan vara
hogst 1500 €. Dagsersattning betalas manatligen i efterskott.
Forutsattningen for betalning av ersattning ar, att nédvandiga
utredningar har levererats till férsakringsbolaget. Ersattningen ar
skattepliktig forvarvsinkomst for den forsakrade och en lagenlig
forskottsinnehallning gors.

En period av arbetsoférmaga som berattigar till ersattning borjar
fran den tidpunkt da arbetsoférmagan borjat och fortsatter sa
lange som arbetsoférmagan pa grund av samma sjukdom eller
olycksfall fortsatter, dock hdgst 12 manader. | en period av arbets-
oférmaga kan inga korta perioder av férmaga till arbete forutsatt
att arbetsperioderna inte éverstiger sammanlagt 90 dagar.

Ersattning betalas for en andra period av arbetsoférmaga under
Sparbanken Balans giltighetstid forutsatt att forutsattningarna
som faststallts i punkt 5.3 har uppfyllts mellan perioderna av
arbetsoférmaga.

Ersattning betalas till tidigaste av féljande tidpunkter:

- den férsakrade avlider;

+ den forsakrade gar i pension eller fortidspension;

« den forsakrades arbetsoférmaga upphor eller denne kan ej
mera presentera tillrdckliga bevis;

- forsakringsbolaget pa basen av denna férsakring har betalat
ersattning for tva perioder av arbetsoférmaga.

Fran forsakringen ersatts hogst tva separata perioder av arbets-
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oférmaga, max 24 manader totalt, varefter skyddet vid arbets-
oférmaga upphor.

| parskydd betalas manadsersattning endast at en forsakrad at
gangen, fastan bada skulle ha rakat ut for likartade férsakrings-
fall (se allmanna villkoren punkt 3).

5.5 Begransningar for betalning av ersittning
Erséattning betalas inte, om orsaken till arbetsoférmagan ar:

- ett symptom eller en sjukdom relaterad till HIV-infektion eller
AIDS;

- skada, som ar foljden av en medicinsk atgard, behandling eller
undersokning, som inte gjorts for vard av kroppsskada till fljd
av olycksfallet eller sjukdom;

+ handling som den férsakrade sjalv med avsikt har fororsakat,
till exempel sjalvmord eller sjalvmordsforsok;

- den forsakrades egen kriminella verksamhet;

« en forsakrad handelse som orsakats av grov vardsloshet fran
den férsakrade personens sida, t.ex. nar den forsakrade perso-
nen var paverkad av alkohol eller andra berusningsmedel vid
tidpunkten fér hdndelsen och detta faktum vasentligt bidrog
till att skadan intraffade eller uppgick till ett visst belopp, kan
ersattningen da minskas eller helt vagras;

- karnexplosion eller radioaktiv stralning i samband med militar
verksamhet som den férsakrade deltagit i eller som intraffat i
karnkraftverk, dar den forsakrade arbetar;

« olycksfall eller sjukdom, som fororsakas av den férsakrades
deltagande i krig eller politiska oroligheter eller som intraffar
pa krigshandlings-, inbdrdeskrigs-, revolutions- eller upp-
rorsomraden eller pa omrade, med annan vapnad konflikt.

Ifall oroligheterna bryter ut, nér den férsakrade vistas pa
ifrdagavarande omrade och den férsakrade inte sjalv deltar i
dem, ar forsakringen i kraft under den férsta manaden fran det
att oroligheterna brét ut;

« olycksfall eller sjukdom, som intraffat nar den férsakrade har
deltagit i féljande grenar eller tranat dem:

- professionell idrott,

- boxning, brottning, judo, karate eller med dem jamférbar
kampsport,

- luftidrottsgrenar, som skarmflygning, fallskarmshopp eller
benjihopp,

- speciellt arrangerad hastighetstavling eller -traning, dar man
anvander kalke, styrkalke, eller motordrivet fordon,

- klattringsgrenar, sasom bergsklattring;
« olycksfall eller sjukdom, som intraffar, nar den forsakrade har

fungerat som medlem i besattningen under flygning i flygplan,
helikopter eller motsvarande luftskepp;
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- graviditet, férlossning, missfall eller abort;

- ersattningsbegransningsvillkor som antecknats i férsakrings-
brevet;

« olycksfall, som férorsakats av ett ersattningsbegransningsuvill-
kor som antecknats i forsakringsbrevet.

5.6 Ansokan om ersattning

Den som ansdker om ersattning bor till forsakringsbolaget
leverera en skriftlig utredning 6ver olycksfallet eller sjukdomen,
lakarutlatande over den forsakrades arbetsoférmaga, dess orsak
och varaktighet samt 6vriga utredningar som férsakringsbolaget
forutsatter.

Sokanden bor pa egen bekostnad leverera till forsakringsbola-
get ett Iakarutlatande som uppgjorts éver dennes halsosituation,
som innehaller ett utldtande éver sokandens arbetsoférmaga
samt en vard- och rehabiliteringsplan. Férsakringsbolaget kan
dock godkanna ocksa annat slags lakarutlatande eller motsva-
rande utredning. Forsakringsbolaget kan aven pa egen bekost-
nad skaffa lakarutlatande, om den sokande vardas pa sjukhus
eller det finns annan speciell orsak till det.

Den sokande ar skyldig att pa forsakringsbolagets anvisning
ga hos en legitimerad lakare som férsakringsbolaget namnger
eller rehabiliteringseller forskningsanstalt som férsakringsbo-
laget anvisar, for utredning av den férsamrade arbetsférmagan.
Om den s6kande utan godtagbar orsak vagrar ga pa under-
sokningen, kan ansdkan avgdras pa basen av den utredning
forsakringsbolaget har till sitt forfogande.

Till ansdkan bor bifogas dven annan utredning som sékande har
tillganglig, som ar nédvandig for avgdrande av ersattningsaren-
det och som man skaligen kan krava av denne med beaktande av
forsakringsbolagets mojligheter att skaffa nédvandig utredning.

6.SKYDD VID TILLFALLIG ARBETSOFORMAGA
PA GRUND AV OLYCKSFALL

6.1 Forsakringsgivare
Forsakringen beviljas av Chubb.
6.2 Definitioner

Tillfdllig arbetsoférmaga som beror pa olycksfall, nedan arbets-
oférmaga pa grund av olycksfall, avses ett tillstand som orsakats
av ett olycksfall och som leder till att den férsakrade personen, ar
helt sjukskriven fran arbetet och har ratt till full sjukdagpenning
och som enligt Iakarintyg hindrar den forsakrade fran att utfora sitt
arbete eller annat arbete som han eller hon rimligen skulle ha kun-
nat utfdra pa grundval av sin utbildning och erfarenhet. Fullstandig
arbetsoférmaga anses ha borjat den dag, nar lakare forsta gangen
har konstaterat, att den férsakrade ar helt arbetsoférmdgen och
arbetsoférmagan har pavisats tillrackligt palitligt med lakarintyg.
Med arbete avses i detta fall, att den férsakrade arbetar minst 16
timmar i veckan eller 64 timmar | manaden.
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Olycksfall ar en plotslig, yttre och ovantad handelse som
orsakar kroppsskada, som sker utan den férsakrades vilja under
forsakringens giltighet.

Fororsakad av olycksfall anses dven en skada som uppkommit
utan den férsakrades vilja i samband med en plétslig kraftan-
strangning eller rérelse, som har getts lakarvard inom 14 dygn
fran skadetillfallet.

Som olycksfall anses ocksa drunkning, varmeslag, solsting,
forfrysning, skada som orsakats av betydande variation i trycket
och gasforgiftning samt férgiftning som orsakats av amne som
den forsakrade intagit i misstag, som intraffat utan den férsakra-
des avsikt.

6.3 Ratt till erséttning

Ersattning betalas, om den forsakrade blir arbetsoférmdgen till
foljd av olycksfall som intraffat under Sparbanken Balans qiltig-
hetstid och

« arbetsoférmagan har pagatt oavbrutet 6ver 30 kalenderdagar;
och

« arbetsoférmagan har borjat inom 3 ar fran det att olycksfallet
intraffade.

6.4 Ersittningens belopp och betalning

Ersattningen berdknas som dagsersattning enligt den valda
skyddsprocenten. Forsakringsbolaget faststaller de procentan-
delar som kan valjas. Full dagsersattning ar 1/30 av manadser-
sattningsbeloppet i férsakringsbrevets ersattningstabell vid den
tidpunkt, nar ratten till ersattning enligt punkt 6.3 har uppkommit.
Manadsersattningen som ar som grund for berdkningen kan vara
hogst 1500 €. Dagsersattning betalas manatligen i efterskott.
Forutsattningen for betalning av ersattning ar, att nédvandiga
utredningar har levererats till férsakringsbolaget.

Ersattningen ar skattepliktig férvarvsinkomst for den férsakrade
och en lagenlig forskottsinnehallning gors.

En period av arbetsoférmaga som berattigar till ersattning borjar
fran den tidpunkt da arbetsoférmagan borjat och fortsatter sa
lange som arbetsoférmagan pa grund av samma olycksfall fort-
satter, dock hégst 12 manader. Till en period av arbetsoférmaga
kan inga korta perioder av arbetsférmaga forutsatt, att arbetspe-
rioderna inte éverstiger sammanlagt 90 dagar.

Ersattning betalas for en andra period av arbetsoférmaga under
Sparbanken Balans giltighetstid forutsatt att férutsattningarna
som faststallts i punkt 6.3 har uppfyllts mellan perioderna av
arbetsoférmaga.

Ersattning betalas till tidigaste av féljande tidpunkter:

- den forsakrade avlider;

« den forsakrade gar i pension eller fortidspension;

« den forsakrades arbetsoférmaga upphor eller denne kan ej
mera presentera tillrackliga bevis;
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forsakringsbolaget pa basen av denna forsakring har betalat
ersattning for tva perioder av arbetsoférmaga.

Fran forsakringen ersatts hogst tva separata perioder av arbets-
oférmaga, max 24 manader totalt, varefter skyddet vid arbets-
oférmaga upphdr. | parskydd betalas manadsersattning endast
at en forsakrad at gangen, fastan bada skulle ha rakat ut for
likartade forsakringsfall (se allmanna villkoren punkt 3).

6.5 Begransningar for betalning av erséttning

Ersattning betalas inte, om orsaken till arbetsoférmagan ar:
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olycksfall, som beror pa den forsakrades sjukdom, skada eller
lyte;

olycksfall, som beror pa HIV-infektion eller AIDS;

skada, som ar féliden av en medicinsk atgard, behandling eller
undersokning, som inte gjorts for vard av kroppsskada till féljd
av olycksfallet;

olycksfall, som den forsakrade sjalv med avsiktlig handling har
fororsakat, som till exempel med sjalvmord eller sjalvmords-
forsok;

olycksfall, som har férorsakats den forsakrade till foljd av den-
nes egna kriminella verksamhet;

en forsakrad handelse som orsakats av grov vardsloshet fran
den férsakrade personens sida, t.ex. nar den forsakrade perso-
nen var paverkad av alkohol eller andra berusningsmedel vid
tidpunkten fér handelsen och detta faktum vasentligt bidrog
till att skadan intréffade eller uppgick till ett visst belopp, kan
ersattningen da minskas eller helt vagras;

olycksfall, som har intraffat i samband med militér verksam-
het till foljd av karnexplosion eller radioaktiv stralning, som
den forsakrade deltagit i eller intraffat i karnkraftverk, dar den
forsakrade arbetar;

olycksfall, som férorsakas av deltagande i krig eller politiska
oroligheter eller som intraffar pa krigshandlings-, inbérdes-
krigs-, revolutions- eller upprorsomraden eller pa omrade,
med annan vapnad konflikt. Ifall oroligheterna bryter ut, nar
den forsakrade vistas pa i fraga varande omrade och den
forsakrade inte sjalv deltar i dem, &r forsakringen i kraft under
forsta manaden fran det att oroligheterna brot ut.

olycksfall, som intraffat nar den férsakrade har deltagit i fol-
jande grenar eller tranat dem:

- professionell idrott,

- boxning, brottning, judo, karate eller med dem jamforbar
kampsport,

- luftidrottsgrenar, som skarmflygning, fallskarmshopp eller
benjihopp,

- speciellt arrangerad hastighetstavling eller -traning, dar man
anvander kalke, styrkalke, eller motordrivet fordon,

- klattringsgrenar, sasom bergsklattring;

« olycksfall, som intraffar, nar den férsakrade har fungerat som
medlem i besattningen under flygning i flygplan, helikopter
eller motsvarande luftskepp;

- graviditet, férlossning, missfall eller abort.
6.6 Ansokan om ersattning

Den som anséker om ersattning bor till forsakringsbolaget leve-
rera en skriftlig utredning 6ver olycksfallet, lakarutlatande 6ver
den forsakrades arbetsoférmaga, dess orsak och varaktighet
samt évriga utredningar som férsakringsbolaget férutsatter.

Sokanden bor pa egen bekostnad leverera till forsakringsbola-
get ett Iakarutldtande som uppgjorts éver dennes halsosituation,
som innehaller ett utldtande éver sbkandens arbetsoférmaga
samt en vard- och rehabiliteringsplan. Férsakringsbolaget kan
dock godkanna ocksa annat slags lakarutlatande eller motsva-
rande utredning. Forsakringsbolaget kan dven pa egen bekost-
nad skaffa lakarutlatande, om den sékande vardas pa sjukhus
eller det finns annan speciell orsak till det.

Den sokande ar skyldig att pa forsakringsbolagets anvisning
ga hos en legitimerad lakare som férsakringsbolaget namnger
eller rehabiliteringseller forskningsanstalt som férsakringsbo-
laget anvisar, for utredning av den férsamrade arbetsférmagan.
Om den s6kande utan godtagbar orsak vagrar ga pa under-
sokningen, kan ansékan avgdras pa basen av den utredning
forsakringsbolaget har till sitt férfogande.

Till ans6kan bor bifogas dven annan utredning som sékande
har tillganglig, som ar nédvandig fér avgdrande av ersattn-
ingsarendet och som man skaligen kan krava av denne med
beaktande av férsakringsbolagets mojligheter att skaffa nod-
vandig utredning.

7.SKYDD VID BESTAENDE MEN PA GRUND AV
OLYCKSFALL

7.1 Forsakringsgivare
Forsakringen beviljas av Chubb.
7.2 Definitioner

Bestaende men r ett medicinskt bedomt allmant men, som
skadan orsakar den forsakrade och som inte blir battre. Till
ersattning berattigar skada, som férorsakar minst 50 %:s (i
enlighet med skadeklass 10) nedsattning av den fysiska funk-
tionsférmagan inom tre ar fran olycksfallet. Ersattningsbeslut
gors, nar den slutliga skadegraden har faststallts, i allmanhet
tidigast ett ar efter olycksfallet. Fastan olycksfallet skulle for-
orsaka skador pa flera kroppsdelar, betalas ersattning endast
en gang. Ersattningen betalas som engangsersattning och
oberoende av skadegradens storlek till den del skadegraden
ar minst 50 % (i enlighet med skadeklass 10). En skadegrad
som Okat till foljd av skadan senare an 10 ar efter olycksfallet
berattigar inte till ersattning. Vid bestémmande av bestaende
menets storlek tillampas social- och hdlsovardsministeriets
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férordning 1649/2009 om skadeklassificering enligt olycksfalls-
forsakringslagen.

Olycksfall ar en plétslig, yitre och ovantad hindelse som
orsakar kroppsskada, som sker utan den férsakrades vilja under
forsakringens giltighet.

Fororsakad av olycka anses dven en skada som uppkommit utan
den forsakrades vilja i samband med en plétslig kraftanstrang-
ning eller rérelse, som har getts lakarvard inom 14 dygn fran
skadetillfallet.

Som olycksfall anses ocksa drunkning, véarmeslag, solsting,
forfrysning, skada som orsakats av betydande variation i trycket
och gasforgiftning samt férgiftning som orsakats av amne som
den férsakrade intagit i misstag, som intraffat utan den forsakra-
des avsikt.

7.3 Ritt till ersattning

Engangsersattning betalas, om ett olycksfall som intraffar under
Sparbanken Balans-avtalets giltighetstid har férorsakat den
forsakrade medicinskt bestaende men.

7.4 Ersattningens belopp och betalning

Engangsersattningens belopp ar ersattningsbeloppet enligt vald
skyddsprocent enligt ersattningstabellen som anges i forsak-
ringsbrevet, nar ratten till ersattning uppkommer enligt punkt 7.3,
konstateras eller har kunnat konstateras pa basen av utredningar
som levererats till forsakringsbolaget. Ersattningsbeloppet kan
vara hogst 300 000 €.

Sparbanken Balans upphor, nar engangsersattning har betalats
fran Sparbanken Balans fér bestaende men pa grund av olycks-
fall.

7.5 Begrinsningar for betalning av ersattning
Ersattning betalas inte, ifall olycksfallet beror pa

- den férsakrades sjukdom, en latent sjukdom bryter ut, skada
eller kroppsskada;

» smitta som orsakats av bakterie eller virus;

« en medicinsk atgard, behandling eller undersdkning, som inte
gjorts for vard av skada som ersatts fran denna forsakring;

« den forsakrades egen avsiktliga handling som sjalvmord eller
forsok till det;

- den férsakrades egna kriminella verksamhet;

« en forsakrad handelse som orsakats av grov vardsloshet fran
den férsakrade personens sida, t.ex. nar den forsakrade perso-
nen var paverkad av alkohol eller andra berusningsmedel vid
tidpunkten fér handelsen och detta faktum vasentligt bidrog
till att skadan intraffade eller uppgick till ett visst belopp, kan
ersattningen da minskas eller helt;
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- militér verksamhet till f6ljd av karnexplosion eller radioaktiv
stralning, som den férsakrade deltagit i eller intraffat i karn-
kraftverk, dar den férsakrade arbetar;

- deltagande i krig eller politiska oroligheter eller som intraffar
pa krigshandlings-, inbdrdeskrigs-, revolutions- eller upp-
rorsomraden eller pa omrade, med annan vapnad konflikt.
Ifall oroligheterna bryter ut, nar den forsakrade vistas pa i
fraga varande omrade och den férsakrade inte sjalv deltar i
dem, ar forsakringen i kraft under foérsta manaden fran det att
oroligheterna brot ut.

- den forsakrades deltagande i féljande grenar eller traning av
dem:

- professionell idrott,

- boxning, brottning, judo, karate eller med dem jamférbar
kampsport,

- luftidrottsgrenar, som skarmflygning, fallskarmshopp eller
benjihopp,

- speciellt arrangerad hastighetstavling eller —tréning, dar
man anvander kalke, styrkalke, eller motordrivet fordon,

- klattringsgrenar, sasom bergsklattring;

- att den forsakrade har fungerat som medlem i besattningen
under flygning i flygplan, helikopter eller motsvarande luft-
skepp.

- Ersattning betalas inte pa grund av olycksfallets psykiska
pafdljder.

« Ersattning betalas inte for men, som orsakas av den forsakra-
des sjukdom eller att latent sjukdom bryter ut, fastan sjukdo-
men har férorsakats eller forvarrats av olycksfallet.

7.6 Ansokan om ersattning

Den som ansdker om ersattning bor till forsakringsbolaget
leverera ett |akarutlatande och en utredning over olycksfallet
samt 6vriga utredningar som férsakringsbolaget férutsatter, som
ar nédvandig for avgorande av ersattningsarendet och som man
skaligen kan krava av denne med beaktande av férsakringsbola-
gets mojligheter att skaffa nédvandig utredning.

FORSAKRINGSBOLAGEN

Forsakringen vid dédsfall och forsakringen vid bestaende
arbetsoférmaga beviljas av

Sb-Livforsakring Ab

Industrigatan 33, 00510 Helsingfors
Tel. 010 5721001

www.sbliv.fi

FO-signum: 2082534-1

Hemort: Helsingfors
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Forsakringen vid bestaende men pa grund av olycksfall, arbets-
I6shet, tillfallig arbetsoférmaga och allvarlig sjukdom beviljas av

Chubb European Group SE, filial i Finland
PB 687 (Museigatan 8), 00101 Helsingfors
Tel: +358 9 6861 5151

www.chubb.fi

FO-signum: 1855034-2

Hemort: Frankrike

Uppgifter som berér ombudet:

Sparbanken fungerar som ombud. Ombudet ar registrerat i for-
sakringsombudsregistret som Finansinspektionen uppratthaller.
Registreringen kan kontrolleras hos Finansinspektionen, som
Overvakar ombudens verksamhet. Den som ar missndjd med
ombudets verksamhet kan vanda sig till instanser, som ovan
beskrevs om andringssoékning for férsakringsbolagens del.

Sparbanken Balans - personkundens skyddspaket | forsdkringsvillkor
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@Sparbanken

Sh-Livforsakring Ab Chubb European Group SE, filial i Finland
Industrigatan 33, 00510 Helsingfors PB 687 (Museigatan 8), 00101 Helsingfors
Tel. 010 572 1001* Tel. +358 9 6861 5151*
www.sbliv.fi www.chubb.fi
FO-signum: 2082534-1 FO-signum: 1855034-2
Hemort: Helsingfors Hemort: Frankrike

*Samtalens prisuppgifter hittar du pa adressen www.sbliv.fi och www.chubb.fi.
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