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1. Bakgrund

Ansvar finns i k&rnan av var véardegrund som baserar sig pd Sparbanksideologin, det dr en del av vér
200-&riga historia och var strategi. Vart existensberdttigande ar att vara en ansvarsfull féregdngare
for finlindarnas ekonomiska valsténd och valfard samt méjliggoéra ett battre liv fér vara kunder med
hjdlp av var expertis. Ansvar ér en konkurrensfaktor som pdverkar anseendet och en framgdngsrik
afférsverksamhet. Det ér ocksd en satsning pd framtidens funktionsformdaga. Vart maél ér att svara pé
véra infressentgruppers forvantningar pd& ansvar, fortsdtta utveckla dialogen med véra
intressentgrupper och integrera ansvaret i vér affdrsverksamhet. Sparbanksgruppen inser vikten av
att delta i och stédja internationella dtaganden som gor det majligt for féretag att verka pd ett mer
héllbart satt.

2. Syfte

Syftet med ansvarspolicyn &r att fungera som riktlinje fér Sparbanksgruppens ansvarstagande. Den
faststéller omfattningen av och de grundldggande principerna fér Sparbanksgruppens
ansvarsarbete. Mer detaljerade regler har beskrivits eller beskrivs vid behov i interna regler, sdsom
olika anvisningar pd& principnivé och i andra instruktioner som &r relevanta fér varje afférsomréde.

3. Godkdnnande och tillampning

Ansvarspolicyn gdller fér Sparbanksgruppen och omfattar dess verksamhet och anstdllda samt all
verksamhet relaterad till kunder, leverantdrer och andra affdrspartner.

Ansvarspolicyn ar en riktlinje pd& principnivd och godkdnns av centralinstitutets styrelse. Riktlinjen
godkdnns fér antagande av styrelsen fér respektive bank och bolag. Ansvarspolicyn granskas arligen
eller vid behowv.

Na&r det gdller enheter som fillhér sammanslutningen ér denna guide ett cenfralinstituts guide enligt
definitionen i sammanslutningslagen 17 § (Lag om en sammanslutning av inldningsbanker) och ingar
i ramriktlinjen for Sparbankernas sammanslutning som beskrivs i dokumentet Riktlinjernas allm&nna
principer. F&r andra sammanslutningar som fillhér Sparbanksgruppen &r denna riktlinje en
rekommendation och de besluter sjalv om tilldmpningen av riktlinjen i sin verksamhet.

Det @rledningens ansvar att se till att de anstdllda kénner fill ansvarspolicyns behévliga delar och aft
verksamheten dr i linje med policyn inom deras respektive ansvarsomréden.

4. Ansvarsprinciper i Sparbanksgruppen

Sparbanksgruppens ansvarsprogram och férdplan utgdr riktlinjerna  for vart ansvarsarbete.
Ansvarsprogrammets fem huvudteman &r: ansvar for kundens ekonomiska vdalféard, ansvar for
gemenskapens valbefinnande, ansvar for hdllbar finansiering och hdllbara produkter, ansvar foér
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héllbar tillvéxt och god férvaltning samt ansvar fér milid och klimat. | programmet faststalls ocksé FN:s
mal for hdllbar utveckling som stdds av Sparbanksgruppens ansvarsarbete.

Dessutom vagleder ansvarsprinciperna nedan beteendet i det dagliga arbetet och nar affarsbeslut
fattas. Vi stravar efter att beakta dessa och andra relevanta principer relaterade till miljén, sociala
faktorer och god férvaltningssed ndr vi beddmer affarsrisker och maojligheter. Principerna nedan
grundar sig pd Sparbanksgruppens etiska (Principerna fér god affdrssed) anvisningar och ar
vagledande fér det dagliga arbetet.

e Vi dr engagerade i god férvaltningssed, agerar pd ett fransparent satt och féljer de etiska
principerna.

e Vi dr engagerade i att beddbma och hantera risker. Vi tolererar inte korruption, mutor,
penningtvatt eller finansiering av terrorism.

e Vi &r engagerade i att frdmja valbefinnande pd arbetsplatsen, ledarskap, mangfald och
jGmstalldhet.

e Vi &r engagerade i socialt ansvarstagande och frimjar positiva effekter som fillvaxt,
valbefinnande och ekonomisk kompetens i de lokala samhdllen vi tillhér. Vi frémijar
ansvarstagande ocksd i vara partnerskap.

e Vi har fillsammans med véra kunder och samarbetspartner &tagit oss att beddma vért
fotaviryck och frédmja miljdeffektivitet och positiva effekter p& miljé och klimat. Vi finansierar
och investerar ansvarsfullt genom att utveckla héllbar finansiering och tjiénster.

5. Hdllbar placering, finansiering och radgivning

Inom Sparbanksgruppen arbetar vi for ekonomiskt och socialt ansvar och fér att integrera
miljdmassigt ansvari all var verksamhet. Dessa principer &r en del av vart dagliga arbete och beaktas
i affarsbeslut. Sparbanksgruppen beaktar principer relaterade till miljo, sociala faktorer och god
forvaltningssed (de s& kallade ESG-principerna) vid beddmning av affdrsrisker och -mojligheter
relaterade till placerande, finansiering och réddgivning.

5.1. Placerande

e Vi har &tagit oss att integrera frGgor relaterade till miljo, sociala faktorer och god
forvaltningssed som en del av var placeringsprocess.

e Inom kapitalférvaltning har vi &tagit oss att anvénda vara rattigheter och ansvar som
l&ngsiktig aktiedgare for att paverka malbolagens ansvar fér milién, sociala faktorer och god
forvaltningssed. Vi deltar bland annat i bolagsst@mmor, nomineringskommittéer och fér en
dialog med malféretagen vi dger.

e Vidrengagerade i att vara transparenta och fradmja éndamdlsenlig ansvarsrapportering om
vara placeringsobjekt.

e Viframijar utvecklingen av hdllbara investeringar och tj@nster.

e Vi har &tagit oss att samarbeta med intressentgrupper for att sékerstélla en kontinuerlig
utveckling av var verksamhet.



&P Sparbanken

5.2. Lan

e Vi fattar ansvarsfulla kreditbeslut utifrdn  en objektiv. bedébmning av  kundens
aterbetalningsféormaga.

e Vi finansierar ansvarsfullt efter kundens behov och utvecklar hdllbara finansieringsprodukter
och -fj@nster.

e Vibeaktar ansvar som en del av var kreditriskstrategi och riktlinje fér kreditadministration.

e Vifrdmjar beaktandet av betydande ansvarsfrégor for Sparbanksgruppen, vara kunder och
var verksamhet. Vi samverkar med intressentgrupper for att sékerstélla kontinuerlig utveckling
ndr det gdller ansvarstagande.

e Tillsammans med véra kunder minskar vi risken for brister relaterade till negativa sociala

faktorer, miljokonsekvenser och god férvaliningssed i samband med  var
finansieringsverksamhet. Vi uppmuntrar véra kunder att beddma risker och mojligheter i sin
verksamhet.

e Vi dr engagerade i att férebygga ekonomisk brottslighet och integrera &tgdrder for att
hantera dessa risker i var finansieringsverksamhet.

5.3. Radgivning

e Vihar &tagit oss att férbdttra var kunskap och forstdelse av de betydande miljiomdassiga,
sociala och férvaltningsmdssiga aspekterna inom r&dgivning som ar relaterad till vara
produkter och fj@nster.

e Vihar &tagit oss att forbattra vér rédgivning sé att véra kunder kan fatta valgrundade
beslut om miljdmadssiga, sociala och administrativa aspekter av vara produkter och tjdnster
och vara transparenta om sddana aspekter.

e Vihar &tagit oss att ytterligare integrera befintliga och utvecklande milidmassiga, sociala
och férvaltningsaspekter som dr relevanta for utvecklingen av rddgivning om produkter och
tfjé@nster.

e Vihar &tagit oss att samla information, utvérdera den och anvanda mdangsidiga
analysverktyg for att stodja vara rad.

6. Uteslutning

Uteslutning definierar sektorer eller kundtyper som inte passar Sparbanksgruppens profil.

6.1. Placerande

Placerande i Sparbanksgruppen avser forvaltning av placeringstillgdngar som tillhér det som
cenfralinstitut  agerande  Sparbanksférbundet  anlis  medlemskreditinstitut  och  andra
gemenskaper som tillhér sammanslutningen eller placerande av kundmedel.

| sparbankernas kapitalférvaltning utesluter vi frdn vara direkta placeringar aktérer som tillverkar,
sdlier eller marknadsfér konfroversiella vapen, det vill sGdga vapen som ar férbjudna enligt
internationella avtal. Kontroversiella vapen &ar exempelvis landminor, klusterbomber, biologiska
och kemiska vapen samt i vissa sammanhang kdrnvapen. Vid fall gdllonde dubbla
anvandningsomrdden anvénder vi vart omdéme for att faststélla andelen av malféretagets
omsatining (hogst 5 procent) och forsdker beddbma den faktiska priméra anvandningen, Hill
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exempel genom aft analysera tillgénglig information eller genom att diskutera med det féretag
som ar féremal for placeringen.

Inom Sparbankernas kapitalférvaltning har vi uteslutit kolanvéndare och -producenter frdn vara
direkta placeringar. Uteslutningen gdller gruvbolag ddar &éver 25 procent av omsdttningen
kommer fréin kol som anvdnds for energiproduktion samt féretag som producerar stora mangder
energikol (mer an 30 procent). Aven elbolag som anvander betydande mangder kol som brénsle
omfattas av uteslutningen (mer &n 30 procent av produktionen). Ett sédant féretag kan undantas
om det har trovérdiga planer eller planer enligt Paris klimatavtal pd att minska sin kolanvéndning
och sin  klimatpdverkan (till exempel Science Based Target). Uteslutningen i Miljo-
specialplaceringsfonden gdller gruvbolag ddr éver 5 procent av omsdttningen kommer frén kol
som anvdands for energiproduktion samt féretag som producerar stora méngder energikol (mer
an 30 procent av produktionen). Vid féretag som ar vasentliga for den grona dvergdngen
beddmer vi placeringsmdjligheterna fréan fall till fall. Vi arbetar med klimatriktlinjer dven pd
Sparbanksgruppsniva.

Inom Sparbankernas kapitalférvaltning ar vi selektiva i vart forhdliningssatt till féretag som
producerar torv for energianvéndning eller som verkar inom cannabisindustrin, erbjuder fér
omsdattningens del hasardspel eller snabbkrediter med hdg rdnta som sin  huvudsakliga
affarsverksamhet, krigsmaterieltillverkare, féretag som anlitar underleverantérer eller distributorer,
eller som har visat sig anvénda barnarbete (till exempel Finnwatch).

| Sparbankernas kapitalférvalining placerar vi inte heller direkt i tobakstillverkare eller produktion
av vuxenunderhdlining (hoégst 5 procent av omsdattningen), inte heller i féretag som upprepade
gdnger bryter mot internationella normer och avtal och inte aktivt visar att de korrigerar
missforhdllanden i sin verksamhet.

Vid utvérdering av placeringar i obligationsldn gér vi i Sparbankernas kapitalférvaltning en
Svergripande 6versyn med beaktande av olika hdllbarhetsfaktorer. Dessa kan till exempel vara
politiska tillvagagdngssatt, forvaltningens styrka, utvecklingen pé det sociala omrddet, ménskliga
rattigheter och reformvilja. Brister i flera faktorer, i kombination med bristande reformpolitik, kan
leda fill att landet utesluts frédn vara placeringar.

Utdver ovanstdende uteslutningsprinciper kan Sparbanksforbundet anl:s medlemskreditinstitut
och andra gemenskaper som ingdri sammanslutningen ocksd ha stringare uteslutningsprinciper
an de som beskrivs ovan for Sparbankernas kapitalférvalining.

6.2. Finansiering

Nar det gdller finansiering foljer vi de principer som faststdllts i kreditriskstrategin, anvisningarna for
kreditadministration och eventuella ansvarsanvisningar fér utléning.

7. Rapportering

Sparbanksgruppen rapporterar om sin ansvarsverksamhet. Vi publicerar dessa rapporter p& vér
webbplats www.sparbanken.fi.



